INFORMATIVO

¥

RR. ASSESSORIA CONTABIL

Sua empresa em seguranga

ABRIL /2010

Impostos, contribuicdes,
encargos sociais e o salario dos
funcionarios, referentes ao més de
MARCO, devem ser pagos e/ou
recolhidos até as seguintes datas:

= dia 07/04 ... Salarios ( *)

= dia 07/04 ... FGTS

= dia 20/04 ... DAS (Simples Nacional)
= dia 20/04 ... IRRF s/salario

= dia 20/04 ... GPS (INSS)

« dia 20/04 ... PIS (corretora de Seguros)

= dia 20/04 ... COFINS (corretora de Seguros)
= dia 20/04 ... IRRF

= dia 20/04 ... ISS

= dia 20/04 ... ICMS

» dia 23/04 ... PIS (demais empresas)

» dia 23/04 ... COFINS (demais empresas)
= dia 30/04 ... Imposto Sindical

= dia 30/04 ... IRPJ

= dia 30/04 ... Contribuicao Social

(*) Os salarios pagos apds o dia
07/ 04/ 2010 estdo sujeitos a multa.

Ultrapassados 0s prazos acima,
favor entrar em contato com a BR
ASSESSORIA  CONTABIL pelo
telefone 3327-1225, para que sejam
feitos os calculos dos acréscimos
legais.

DICAS PARA USO DO SITE DA RR
CALCULO DE ATUALIZACAO MONETARIA: para fazer
um calculo de atualizagdo monetaria de qualquer valor, basta
VOCE seguir os seguintes passos:

Acesse o site da RR pelo www.rrcontabil.com.br, clique
em “SERVICOS ON LINE” (lateral esquerda), em seguida
clique em “CALCULO DE ATUALIZACAO MONETARIA’,
depois clique em “CALCULO DE ATUALIZAGAO MONETARIA
DE VALORES”, por fim preencha os dados abaixo para o
término do cdlculo:

Vocé deve preencher os seguintes dados:

1. Valor a ser atualizado;

2. Data a partir da qual o valor sera atualizado;
3. Data para a qual o valor sera atualizado;

4. Escolha o Indice de Atualizagao;

5., 6., e 7. nao precisam ser preenchidos

Clique em CONTINUAR >>

O calculo esta pronto e o valor atualizado demonstrado.

Departamentos Ramal
Fiscal 4
Pessoal 5
Contabil 6
Administrativo 7

Rescisao sem justa causa - Indenizacao
Adicional

Se ocorrer a rescisdao contratual sem justa causa, por
iniciativa do empregador, no periodo de 30 (trinta) dias que
antecede a data-base, sera devido o pagamento da indenizagdo
adicional ao empregado.

A indenizacdo adicional, prevista no art. 99, das Leis n©
6.708/1979 e n° 7.238/1984, corresponde ao salario mensal no
valor devido a data da comunicacdo da rescisdo contratual,
integrado pelos adicionais legais ou determinados em convencao
ou acordo coletivo da categoria profissional, ndao sendo
computavel o décimo terceiro salario.

Conforme a legislagdao em vigor, a indenizacao adicional
ndo integra o salario-de-contribuicdo para fins previdenciarios,
tampouco para efeito de depdsito do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo (FGTS).
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